
L’EHPAD de Languidic Recherche Un/Une : 

 

 

Aide-soignant 
 

 

Poste à pourvoir au :  1er novembre 2024 

Date de fin de candidature : 25 octobre 2024 

Type de contrat :  Titulaire ou contractuel 

Rémunération :   Selon les conditions statutaires ou contractuelles 

Temps de travail :  Temps complet  

Descriptif de l'emploi : 

Au sein de l'EHPAD "Le Marégo" de LANGUIDIC, Accompagner les personnes âgées dans tous les aspects de 
leur vie quotidienne (physique, psychologique et sociale), dans le respect du bien-être de la personne dans 
sa globalité. 

Soins de nursing des personnes âgées dépendantes. 

 

Missions principales : 

ACTIVITES PRINCIPALES 
- Participer à l’hygiène et aux soins des résidents 
- Répondre aux besoins personnels par des actions d’évaluation, de stimulation et proposition 
- Être à l’écoute des personnes âgées et de leurs familles 
- Echanger des informations avec l’IDE et les intervenants médicaux et paramédicaux externes 
- Servir les repas et aider à la prise si besoin 
- Transmettre les infos pour un suivi de qualité et une traçabilité 
 
Activités secondaires : 
- Formation des nouveaux arrivants 
- Encadrement des élèves et stagiaires 
- Gestion des stocks et entretien du matériel (exemples : changes, fauteuils roulants…) 
- Référent informatique 
- participation aux réunions interservices, projets de vie, analyse de pratiques 
Et toute autre activité nécessitée par des considérations de service public. 
 
Profils recherchés : 

- Formation de Niveau V (BEP/CAP)  

- Permis B obligatoire, 

- Formation HACCP Obligatoire 

 

SAVOIRS / CONNAISSANCES 

- Règles et protocoles de soins –Principe de la relation d’aide- de la communication 

- Techniques de manutention et règles de sécurité 

- Gestes professionnels – Anatomie et physiologie- Protocole d’hygiène et de qualité de soins 

- Pathologies spécifiques à la personne âgée et liées aux troubles cognitifs 

 

SAVOIRS FAIRE / COMPETENCES TECHNIQUES 

- Réalisation de soins d’hygiène et de confort et de soins préventifs à la personne 

- Réalisation de soins courants et assistance de l’IDE (IT, TA, prise de médicaments…) 

- Identification de l’état de santé des patients et transmission à l’IDE 



- Accueil et prise en charge des patients et de leurs familles 

- Gestion des stocks de matériel 

SAVOIRS ETRE / APTITUDES 

- Qualités relationnelles : bienveillance, écoute, empathie, patience 

- Aimer travailler en équipe, écouter, négocier 

- Avoir le sens des responsabilités et savoir prendre des initiatives 

 

Diplôme d'aide-soignant(e) obligatoire 

Travail le week-end et les jours fériés  

Indemnités éventuelles dimanches et jours fériés 

CNAS 

Participation prévoyance 

 

Merci d’adresser vos candidatures avant le 25 octobre 2024 : 

Lettre de motivation et CV, copies des diplômes, de la dernière situation administrative, des deux dernières 
évaluations et du dernier bulletin de paie. 

recrutement@languidic.bzh 

A l’attention de Monsieur Le Président du CCAS de LANGUIDIC 

15 Rue des Fleurs 

CS 30002 

 56440 LANGUIDIC Cedex 

 


